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Správa o členoch YMCA a o zamestnancoch

 Počet členovia YMCA Nesvady:

 Počet aktívnych dobrovoľníkov:      

 Členovia revíznej komisie:

 Členovia výboru YMCA Nesvady:

221

18
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 Zamestnanci YMCA KC  Nesvady:

 Zamestnanci v Chránenej dielni 
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YMCA v Nesvadoch pracuje  na 
nasledovných projektoch:

 Komunitné centrum

 Chránená dielňa

 Asistencia v  Asistencia v 
chránenej dielni

 Dobrovoľnícka 
činnosť

 Erasmus +

 Aktivity YMCA

YMCA v Nesvadoch pracuje  na 
nasledovných projektoch:



Pravidelné aktivity  KC

 M klub  - každý piatok

 RS klub – každý utorok

 Šikovné ruky  - každý utorok 

 Stretnutie ukrajincov – každý pondelok                                 Stretnutie ukrajincov – každý pondelok                                 

 Klubík – každý pondelok a  stredu 

 Modelársky krúžok – práca s hlinou – každú štvrtok

 Reset – nízkoprahová aktivita  - každý piatok

každý pondelok                                 každý pondelok                                 

každú štvrtok

každý piatok



Poslanie komunitného cetntra
Nesvady

➢ prispievať k sociálnemu 
začleňovaniu osôb sociálne 
vylúčených na lokálnej i individuálnej 
úrovni 

➢ upevňovať spoluprácu KC s 
organizáciami, ktoré rozširujú jej 
pôsobnosť 

➢ podporovať vzdelávanie a túžbu po 
➢ nachádzať vhodné formy a 
programy na riešenie zistených 
sociálnych problémov 

➢ odstraňovať priepasť medzi rómami
a nerómami, vyrovnávať nedostatky 
na oboch stranách a viesť už mladých 
k tolerancii

podporovať vzdelávanie a túžbu po 
poznaní a pomáhať tak vytvoriť zdravé 
osobnosti, ktoré nebudú zaťažené 
predsudkami a netolerantným 
správaním k iným ľuďom 

➢ poskytovať spôsob lepšieho 
trávenia voľného času

cetntra YMCA 

upevňovať spoluprácu KC s 
organizáciami, ktoré rozširujú jej 
pôsobnosť 

podporovať vzdelávanie a túžbu po podporovať vzdelávanie a túžbu po 
poznaní a pomáhať tak vytvoriť zdravé 
osobnosti, ktoré nebudú zaťažené 
predsudkami a netolerantným 
správaním k iným ľuďom 

poskytovať spôsob lepšieho 
trávenia voľného času



Zrealizované, nepravidelné -
aktivity   

- Deň rodiny  - v roku 2022 sme  organizovali 1. krát  v spolupráci s mestom / veľká akcia/

 Nesvadský jarmok september 2022– prezentácia našej činnosti, celý detský dvor sme mali na starosti

 Týždeň mobility  september 2022- komunitná aktivita  pred Mestským úradom  / vytiahli sme motokáry, 
boli súťaže, odmeny, buchty

 Stretnutia ukrajincov - pribežne počas roka– poskytli sme priestor na stretávanie sa,  ale aj pomoc  / 
potraviny, šaty, projekty – žiadosti o finančnú podporu na UP/. V Nesvadoch máme 21 Ukrajincov .

 Upravili sme Komunitný dvor – vďaka podpore  Y´ menov Upravili sme Komunitný dvor – vďaka podpore  Y´ menov

 Vianočné aktivity – rozdávali sme balíčky Samaritans

V tomto roku prebiehal intenzívny kurz slovenčiny  pre 

oragnizáciami / napr. Liga pre duševné zdravie, Liga pre ľudské práva/. Stále pomáhame 

ukrajincom – odídencom 

 Zorganizovali sme  letné tábory – detský, dorastový, anglický  s lektormi z USA 

 Projekty v roku 2022/23 - podporené  :  Nadácia Eset
Nadácia Tesco, Nadácia Kaufland, Implementačná agentúra Bratislava, IUVENTA 

komunitné 

v roku 2022 sme  organizovali 1. krát  v spolupráci s mestom / veľká akcia/

prezentácia našej činnosti, celý detský dvor sme mali na starosti

komunitná aktivita  pred Mestským úradom  / vytiahli sme motokáry, 

poskytli sme priestor na stretávanie sa,  ale aj pomoc  / 
žiadosti o finančnú podporu na UP/. V Nesvadoch máme 21 Ukrajincov .

menov z Dánska menov z Dánska 

Samaritans´purse

V tomto roku prebiehal intenzívny kurz slovenčiny  pre ukrgaincov v spolupráci s inými  

/ napr. Liga pre duševné zdravie, Liga pre ľudské práva/. Stále pomáhame 

detský, dorastový, anglický  s lektormi z USA 

Eset, Nadácia Pontis, Mestský úrad Nesvady, Nadácia ZSE, 
Nadácia Tesco, Nadácia Kaufland, Implementačná agentúra Bratislava, IUVENTA 



Aktuálne aktivity

 Hosťujeme 4 dievčatá z Ukrajiny  cez projekt – European
program Erasmus

 9. júna pripravujeme Deň rodiny – spájame komunitu 
organizácie, bude divadlo pre deti, súťaže, športové atrakcie, občerstvenieorganizácie, bude divadlo pre deti, súťaže, športové atrakcie, občerstvenie

 Pripravujeme 2dňové školenie pre dobrovoľníkov 
táborov

 Pripravujeme letné tábory – detský, dorastový, anglický  s lektormi z USA 

 Projekt  Komunitné centrum končí 30.júna 2023. Avšak bude pokračovať v 
ďalší projekt kontinuálne  od 1.7. 2023- cca na 6 rokov 
tešíme 

European solidarity corps -

spájame komunitu – sú prizvané rôzne 
organizácie, bude divadlo pre deti, súťaže, športové atrakcie, občerstvenieorganizácie, bude divadlo pre deti, súťaže, športové atrakcie, občerstvenie

Pripravujeme 2dňové školenie pre dobrovoľníkov – všetkých vedúcich klubov a 

detský, dorastový, anglický  s lektormi z USA 

Projekt  Komunitné centrum končí 30.júna 2023. Avšak bude pokračovať v 
cca na 6 rokov – čomu sa veeľmi



PRÍJMY

IA MPSVR:  Národný projekt BOKKU

UPSVaR Komárno
*Chránená dielňa

*Pracovný asistent

Účastnícke poplatky
*Lyžovačka

*Angličtina

*Letné tábory

*Deň rodiny - vstupné/koncert

Dotácie, granty

VÝDAJE

Režijné náklady 4 406,74
- internet, telefón 727,50

- internet Zemnet 167,50

- Koncesionárske poplatky 181,14

- Poštovné 151,11

- nájom kancelárie CHD 1 181,25

- softvér, doména 248,94

- Bankové poplatky 1 649,30

- Ostatné 100,00

Projekty 34 380,78

- Lyžovačka 4 030,73

- Letný tábor + dorastový 13 326,37

- Anglický tábor denný 2 973,46

- KC dvor 6 637,54

Deň rodiny 5 256,07

projekt ESET, DM 2 156,61

Finančná správa  2022

Dotácie, granty
-Mesto Nesvady

-YMCA Slovensko

-Y´s Men Internat., Dánsko

-Nadácia Pontis

Projekt ESET

-Projekt Mery

-MPSVaR, dotácia na energie 

-MPSVaR, dotácia -

Dary

Podiel zaplatenej dane (2%)

Členské poplatky

SPOLU

IUVENTA 17 032,99
- ESC 2021, UKR (Julia, Valentyna) 11 293,06

- ESC 60114 (Tetiana,Svitlana,Benjamín,Yuliia) 5 739,93

Komunitné centrum, CHD 7 379,59
- Réžia (plyn, voda, elektrina) 1 428,23

- Ostatné (mater.,kolky, občerst.,popl.,kanc.potr.,hyg.pr.) 5 951,36

Mzdové náklady 87 336,13
- NP BOKKU Hrubé mzdy 47 424,52

- NP BOKKU  Odvody 18 853,30

Mzdové náklady KC spolu:         66.277,82

- UPSVaR CHD+A  Hrubé mzdy 15 552,35

- UPSVaR CHD+A   Odvody 5 505,96

Mzdové náklady CHD+A spolu:     21.058,31

Drobný hmotný majetok 303,37
- mikrovlnka, kávovar, reproduktor 177,37

- reklamný baner, roll up baner 126,00

Členské poplatky YMCA Slovensko 1 440,00

SPOLU 152 279,60 EUR

IA MPSVR:  Národný projekt BOKKU 67 567,86

15 678,59
7 784,05

Pracovný asistent 7 894,54

18 784,00
3 625,00

4 718,00

8 469,00

vstupné/koncert 1 972,00

37 681,7937 681,79
3 680,00

4 555,85

s Men Internat., Dánsko 4 500,00

4 130,00

1 800,00

5 715,94

MPSVaR, dotácia na energie 4 900,00

-inflačná pomoc 8 400,00

5 454,00

Podiel zaplatenej dane (2%) 1 763,44

30,00

146 959,68EUR






